
Ɇɢɧɢɫɬɟɪɫɬɜɨ ɧɚɭɤɢ ɢ ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ Рɨɫɫɢɣɫɤɨɣ Ɏɟɞɟɪɚɰɢɢ 

ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɨɟ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɟ ɛɸɞɠɟɬɧɨɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɟ ɭɱɪɟɠɞɟɧɢɟ  
ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 

«ɍɮɢɦɫɤɢɣ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬ ɧɚɭɤɢ ɢ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ»  
Иɧɫɬɢɬɭɬ ɫɪɟɞɧɟɝɨ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 

 

 

 

 

Рɚɛɨɱɚɹ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɟɧɧɨɣ ɩɪɚɤɬɢɤɢ (ɩɨ ɩɪɨɮɢɥɸ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ) 
 

ɉɆ.05 ɉɪɨɟɤɬɢɪɨɜɚɧɢɟ ɢ ɪɚɡɪɚɛɨɬɤɚ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɯ ɫɢɫɬɟɦ 
 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ  
 

09.02.07 Иɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɟ ɫɢɫɬɟɦɵ ɢ ɩɪɨɝɪɚɦɦɢɪɨɜɚɧɢɟ 
 

Кɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɹ ɜɵɩɭɫɤɧɢɤɚ 

 

ɋɩɟɰɢɚɥɢɫɬ ɩɨ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɦ ɪɟɫɭɪɫɚɦ 
 

 

 

 

 

 

Бɚɡɨɜɚɹ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ 

Ɏɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ: ɨɱɧɚɹ  

 

 

 

 

 

ɍɮɚ, 2024



ɉɪɨɝɪɚɦɦɚ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɟɧɧɨɣ ɩɪɚɤɬɢɤɢ (ɩɨ ɩɪɨɮɢɥɸ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ) 
ɪɚɡɪɚɛɨɬɚɧɚ ɧɚ ɨɫɧɨɜɟ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɨɝɨ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ 
ɫɬɚɧɞɚɪɬɚ ɫɪɟɞɧɟɝɨ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ (ɞɚɥɟɟ – ɎГɈɋ ɋɉɈ) ɩɨ 
ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ 09.02.07 Иɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɟ ɫɢɫɬɟɦɵ ɢ ɩɪɨɝɪɚɦɦɢɪɨɜɚɧɢɟ, 
ɭɬɜɟɪɠɞɟɧɧɨɝɨ ɩɪɢɤɚɡɨɦ Мɢɧɢɫɬɟɪɫɬɜɚ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ ɢ ɧɚɭɤɢ Ɋɨɫɫɢɣɫɤɨɣ 
Ɏɟɞɟɪɚɰɢɢ ɨɬ 9 ɞɟɤɚɛɪɹ 2016 ɝ. № 1547. 
 

 

Ɉɪɝɚɧɢɡɚɰɢɹ-ɪɚɡɪɚɛɨɬɱɢɤ: Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɨɟ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɟ ɛɸɞɠɟɬɧɨɟ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɟ  ɭɱɪɟɠɞɟɧɢɟ ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ  «ɍɮɢɦɫɤɢɣ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬ 
ɧɚɭɤɢ ɢ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ» Иɧɫɬɢɬɭɬ ɫɪɟɞɧɟɝɨ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ  
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ
СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

ПроекТирование и разрабоТка информационных сисТем

1.1. Место практики в структуре ООП
ПроизводсТвенная пракТика (по профилю специальносТи) являеТСя

сосТавной часТью ООП, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по
специальносТи 09.02.07 Информационные сисТемы и программирование.

Программа производсТвенной пракТики (по профилю специальносТи)
направлена на углубление обучающимся первоначального
профессионального опыТа, развиТие общих и профессиональных
компеТенций, проверку его гоТовносТи к самосТояТельной Трудовой
деяТельносТи.

ПроизводсТвенная пракТика (по профилю специальносТи) проводиТСя
конценТрированно и являеТСя завершающим эТапом освоения основного вида
профессиональной деяТельносТи: ОсущесТвление инТеграции программных
модулей и сооТвеТСТвующих общих (ОК) и профессиональных компеТенций
(ПК):
1.1.1. Перечень общих компеТенций
Код Наименование общих компетенций
ОК 01. ВыбираТь способы решения задач профессиональной деяТельносТи,

примениТельно к различным конТексТам.
ОК 02. ОсущесТвляТь поиск, анализ и инТерпреТацию информации, необходимой для

выполнения задач профессиональной деяТельносТи.
ОК 03. ПланироваТь и реализовываТь собсТвенное профессиональное и личносТное

развиТие.
ОК 04. РабоТаТь в коллекТиве и команде, эффекТивно взаимодейсТвоваТь с коллегами,

руководсТвом, клиенТами.
ОК 05. ОсущесТвляТь усТную и письменную коммуникацию на государсТвенном языке с

учеТом особенносТей социального и кульТурного конТексТа.
ОК 06. ПроявляТь гражданско-паТриоТическую позицию, демонсТрироваТь осознанное

поведение на основе Традиционных общечеловеческих ценносТей.
ОК 07. СодейсТвоваТь сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,

эффекТивно дейсТвоваТь в чрезвычайных сиТуациях.
ОК 08. ИспользоваТь средсТва физической кульТуры для сохранения и укрепления

здоровья в процессе профессиональной деяТельносТи и поддержания
необходимого уровня физической подгоТовленносТи.

ОК 09. ИспользоваТь информационные Технологии в профессиональной деяТельносТи.
ОК 10. ПользоваТься профессиональной докуменТацией на государсТвенном и

иносТранном языке.
ОК 11. ПланироваТь предпринимаТельскую деяТельносТь в профессиональной сфере.

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций
Код Наименование профессиональных компетенций
ПК 5.1. СобираТь исходные данные для разрабоТки проекТной докуменТации на

информационную сисТему.
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ПК 5.2. РазрабаТываТь проекТную докуменТацию на разрабоТку информационной сисТемы в
сооТвеТСТвии с Требованиями заказчика

ПК 5.3 РазрабаТываТь подсисТемы безопасносТи информационной сисТемы в сооТвеТСТвии
с Техническим заданием

ПК 5.4 ПроизводиТь разрабоТку модулей информационной сисТемы в сооТвеТСТвии с
Техническим заданием

ПК 5.5 ОсущесТвляТь ТесТирование информационной сисТемы на эТапе опыТной
эксплуаТации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабаТываемых
модулях информационной сисТемы

ПК 5.6 РазрабаТываТь Техническую докуменТацию на эксплуаТацию информационной
сисТемы

ПК 5.7 ПроизводиТь оценку информационной сисТемы для выявления возможносТи ее
модернизации.

1.2. Требования к результатам освоения практики
В ходе освоения программы производсТвенной пракТики (по профилю

специальносТи) обучающийся долен
имеТь
пракТический
опыТ в

 управлении процессом разрабоТки приложений с
использованием инсТруменТальных средсТв;

 обеспечении сбора данных для анализа использования и
функционирования информационной сисТемы;

 программировании в сооТвеТСТвии с Требованиями Технического
задания;

 использовании криТериев оценки качесТва и надёжносТи
функционирования информационной сисТемы;

 применении меТодики ТесТирования разрабаТываемых
приложений;

 определении сосТава оборудования и программных средсТв
разрабоТки информационной сисТемы;

 разрабоТке докуменТации по эксплуаТации информационной
сисТемы;

 проведении оценки качесТва и экономической эффекТивносТи
информационной сисТемы в рамках своей компеТенции;

 модификации оТдельных модулей информационной сисТемы;
умеТь  осущесТвляТь посТановку задач по обрабоТке информации;

 проводиТь анализ предмеТной обласТи;
 осущесТвляТь выбор модели и средсТва посТроения

информационной сисТемы и программных средсТв;
 использоваТь алгориТМы обрабоТки информации для различных

приложений;
 решаТь прикладные вопросы программирования и языка

сценариев для создания программ;
 разрабаТываТь графический инТерфейс приложения; создаваТь и

управляТь проекТом по разрабоТке приложения;
 проекТироваТь и разрабаТываТь сисТему по заданным

Требованиям и спецификациям;
знаТь  основные виды и процедуры обрабоТки информации, модели и

меТоды решения задач обрабоТки информации;
 основные плаТформы для создания, исполнения и управления

информационной сисТемой;
 основные процессы управления проекТом разрабоТки;
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 основные модели посТроения информационных сисТем, их
сТрукТуру, особенносТи и обласТи применения;

 меТоды и средсТва проекТирования, разрабоТки и ТесТирования
информационных сисТем;

 сисТему сТандарТизации, серТификации и сисТему обеспечения
качесТва продукции.

1.3. Организация практики
Программа производсТвенной пракТики (по профилю специальносТи)

предусмаТриваеТ выполнение обучающимися функциональных обязанносТей
на объекТах профессиональной деяТельносТи.

Закрепление баз пракТик осущесТвляеТСя приказом прорекТора по
учебной рабоТе универсиТеТа с указанием вида, сроков прохождения
пракТики, руководиТеля пракТики, базы пракТики. ПроизводсТвенная
пракТика (по профилю специальносТи) проводиТСя на предприяТиях, в
учреждениях, организациях различных организационно-правовых форм
собсТвенносТи на основе прямых договоров, заключаемых между
предприяТием и универсиТеТом.

Обучающемуся допускаеТСя самосТояТельно найТи организацию – базу
пракТики, профиль рабоТы коТорой оТвечаеТ Требованиям приобреТаемой
специальносТи.

В Течение всего периода пракТики на обучающихся распросТраняюТСя:
 правила внуТреннего распорядка принимающей организации;
 Требования охраны Труда;
 Трудовое законодаТельсТво Российской Федерации и Республики

БашкорТосТан.
Для проведения производсТвенной пракТики (по профилю

специальносТи) разрабоТана следующая докуменТация:
 рабочая программа производсТвенной пракТики (по профилю

специальносТи);
 договоры с предприяТиями по проведению пракТики;
 приказ о распределении обучающихся по базам пракТики.
В период производсТвенной пракТики (по профилю специальносТи) для

обучающихся проводяТСя консульТации.
Обучающиеся при прохождении производсТвенной пракТики (по

профилю специальносТи) в организациях обязаны:
 полносТью выполняТь задания, предусмоТренные программой

производсТвенной пракТики (по профилю специальносТи);
 соблюдаТь дейсТвующие в организациях правила внуТреннего

Трудового распорядка;
 изучаТь и сТрого соблюдаТь нормы охраны Труда и правила

пожарной безопасносТи.
По окончании производсТвенной пракТики (по профилю

специальносТи) обучающийся сдает оТЧЁТ, выполненный в сооТвеТСТвии с
ТемаТическим планом пракТики, дневник-книжку и аТТесТационный лисТ.
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1.4. Контроль работы обучающихся и отчётность
Текущий конТроль прохождения пракТики осущесТвляеТСя на

основании плана-графика консульТаций и конТроля за выполнением
обучающимися ТемаТического плана производсТвенной пракТики (по
профилю специальносТи).

ИТогом производсТвенной пракТики (по профилю специальносТи)
являеТСя дифференцированный зачёТ, коТорый высТавляеТСя руководиТелем
пракТики оТ учебного заведения с учёТом аТТесТационного лисТа и
оценочного маТериала для оценки общих и профессиональных компеТенций,
освоенных обучающимися в период прохождения пракТики.

Обучающиеся, не выполнившие план производсТвенной пракТики (по
профилю специальносТи), не допускаюТСя к квалификационному экзамену по
профессиональному модулю.

1.5. Рекомендуемое количество часов на освоение программы
производственной практики (по профилю специальности):
всего – 2 недели, или 72 часа.
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5.

П
ро
ек
Т
и
ро
ва
н
и
е

и
ра
зр
аб
оТ
ка

и
нф
ор
м
ац
и
он
н
ы
х
си
сТ
ем

2
72

со
гл
ас
н
о
гр
аф
и
ку

уч
еб
н
ог
о
пр
оц
ес
са

В
се
го

2
72

-
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2.
2.
С
од
ер
ж
ан
и
е
п
р
ои
зв
од
ст
ве
н
н
ой
п
р
ак
ти
к
и
(п
о
п
р
оф
и
л
ю
сп
ец
и
ал
ьн
ос
ти
)
п
о
п
р
оф
ес
си
он
ал
ьн
ом
у
м
од
ул
ю

К
од

п
р
оф
ес
си
о

н
ал
ьн
ог
о

м
од
ул
я

Ф
ор
м
и
р
уе
м
ы
й
об
р
аз
ов
ат
ел
ьн
ы
й
р
ез
ул
ьт
ат
(п
р
ак
ти
ч
ес
к
и
й
оп
ы
т,

ум
ен
и
я)

В
и
ды
в
ы
п
ол
н
я
ем
ы
х

р
аб
от

С
од
ер
ж
ан
и
е

р
аб
от

К
ол
-в
о

ч
ас
ов

н
а

к
аж
ды
й

ви
д

р
аб
от
ы

П
М
.0
5

и
м
ет
ь
п
р
ак
ти
ч
ес
к
и
й
оп
ы
т
в:


уп
ра
вл
ен
и
и
п
ро
ц
ес
со
м
ра
зр
аб
оТ
ки

п
ри
ло
ж
ен
и
й
с
и
сп
ол
ьз
ов
ан
и
ем

и
н
сТ
ру
м
ен
Т
ал
ьн
ы
х
ср
ед
сТ
в;


об
ес
п
еч
ен
и
и

сб
ор
а

да
н
н
ы
х

дл
я

ан
ал
и
за

и
сп
ол
ьз
ов
ан
и
я

и
ф
ун
кц
и
он
и
ро
ва
н
и
я
и
н
ф
ор
м
ац
и
он
н
ой

си
сТ
ем
ы
;


п
ро
гр
ам
м
и
ро
ва
н
и
и
в
со
оТ
ве
Т
С
Т
ви
и
с
Т
ре
бо
ва
н
и
ям
и
Т
ех
н
и
че
ск
ог
о

за
да
н
и
я;


и
сп
ол
ьз
ов
ан
и
и

кр
и
Т
ер
и
ев

оц
ен
ки

ка
че
сТ
ва

и
на
дё
ж
н
ос
Т
и

ф
ун
кц
и
он
и
ро
ва
н
и
я
и
н
ф
ор
м
ац
и
он
н
ой

си
сТ
ем
ы
;


п
ри
м
ен
ен
и
и
м
еТ
од
ик
и
Т
ес
Т
и
ро
ва
н
и
я
ра
зр
аб
аТ
ы
ва
ем
ы
х
п
ри
ло
ж
ен
и
й;


оп
ре
де
ле
н
и
и

со
сТ
ав
а

об
ор
уд
ов
ан
ия

и
п
ро
гр
ам
м
н
ы
х

ср
ед
сТ
в

ра
зр
аб
оТ
ки

и
н
ф
ор
м
ац
и
он
н
ой

си
сТ
ем
ы
;


ра
зр
аб
оТ
ке

до
ку
м
ен
Т
ац
и
и

по
эк
сп
лу
аТ
ац
и
и

и
нф
ор
м
ац
и
он
н
ой

си
сТ
ем
ы
;


п
ро
ве
де
н
и
и
оц
ен
ки

ка
че
сТ
ва

и
эк
он
ом
и
че
ск
ой

эф
ф
ек
Т
и
вн
ос
Т
и

и
н
ф
ор
м
ац
и
он
н
ой

си
сТ
ем
ы
в
ра
м
ка
х
св
ое
й
ко
м
п
еТ
ен
ц
и
и
;


м
од
и
ф
ик
ац
и
и
оТ
де
ль
н
ы
х
м
од
ул
ей
и
н
ф
ор
м
ац
и
он
н
ой
си
сТ
ем
ы
;

ум
ет
ь:


ос
ущ

ес
Т
вл
яТ
ь
п
ос
Т
ан
ов
ку
за
да
ч
п
о
об
ра
бо

Т
ке
и
н
ф
ор
м
ац
и
и;


п
ро
во
ди

Т
ь
ан
ал
и
з
п
ре
дм
еТ
н
ой
об
ла
сТ
и;


ос
ущ
ес
Т
вл
яТ
ь

вы
бо
р

м
од
ел
и

и
ср
ед
сТ
ва

п
ос
Т
ро
ен
и
я

и
н
ф
ор
м
ац
и
он
н
ой

си
сТ
ем
ы
и
п
ро
гр
ам
м
н
ы
х
ср
ед
сТ
в;


и
сп
ол
ьз
ов
аТ
ь
ал
го
ри

Т
М
ы
об
ра
бо

Т
ки

и
н
ф
ор
м
ац
и
и
дл
я
ра
зл
и
чн
ы
х

п
ри
ло
ж
ен
и
й;

1.
П
ро
ек
Т
и
ро
ва
н
и
е
и

ра
зр
аб
оТ
ка

и
нф
ор
м
ац
и
он
н
ы
х

си
сТ
ем

1.
Т
ех
н
ол
ог
и
и

п
ро
ек
Т
и
ро
ва
н
и
я
и

ди
за
й
н

ин
ф
ор
м
ац
и
он
н
ы
х

си
сТ
ем

24

2.
И
н
сТ
ру
м
ен
Т
ар
и
й

и
Т
ех
но
ло
ги
и

ра
зр
аб
оТ
ки
ко
да

ин
ф
ор
м
ац
и
он
н
ы
х

си
сТ
ем

24

3.
М
еТ
од
ы
и

ср
ед
сТ
ва

Т
ес
Т
и
ро
ва
н
и
я

ин
ф
ор
м
ац
и
он
н
ы
х

си
сТ
ем

24
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
ре
ш
аТ
ь
п
ри
кл
ад
н
ы
е
во
п
ро
сы

п
ро
гр
ам
м
и
ро
ва
н
и
я
и
яз
ы
ка
сц
ен
ар
и
ев

дл
я
со
зд
ан
и
я
п
ро
гр
ам
м
;


ра
зр
аб
аТ
ы
ва
Т
ь
гр
аф
и
че
ск
и
й
и
нТ
ер
ф
ей
с
п
ри
ло
ж
ен
и
я;
со
зд
ав
аТ
ь
и

уп
ра
вл
яТ
ь
п
ро
ек
Т
ом

п
о
ра
зр
аб
оТ
ке
п
ри
ло
ж
ен
и
я;


п
ро
ек
Т
и
ро
ва
Т
ь
и
ра
зр
аб
аТ
ы
ва
Т
ь
си
сТ
ем
у
п
о
за
да
н
н
ы
м
Т
ре
бо
ва
н
и
ям

и
сп
ец
и
ф
и
ка
ц
и
ям
.

зн
ат
ь:


ос
н
ов
н
ы
е
ви
ды

и
п
ро
ц
ед
ур
ы
об
ра
бо
Т
ки

и
н
ф
ор
м
ац
и
и
,
м
од
ел
и
и

м
еТ
од
ы
ре
ш
ен
и
я
за
да
ч
об
ра
бо
Т
ки
и
н
ф
ор
м
ац
и
и;


ос
н
ов
н
ы
е
п
ла
Т
ф
ор
м
ы
дл
я
со
зд
ан
и
я,

и
сп
ол
н
ен
и
я
и
уп
ра
вл
ен
и
я

и
н
ф
ор
м
ац
и
он
н
ой

си
сТ
ем
ой
;


ос
н
ов
н
ы
е
п
ро
ц
ес
сы

уп
ра
вл
ен
и
я
п
ро
ек
Т
ом

ра
зр
аб
оТ
ки
;


ос
н
ов
н
ы
е

м
од
ел
и

п
ос
Т
ро
ен
ия

и
н
ф
ор
м
ац
и
он
н
ы
х

си
сТ
ем
,

их
сТ
ру
кТ
ур
у,
ос
об
ен
н
ос
Т
и
и
об
ла
сТ
и
п
ри
м
ен
ен
и
я;


м
еТ
од
ы
и
ср
ед
сТ
ва

п
ро
ек
Т
и
ро
ва
н
и
я,
ра
зр
аб
оТ
ки

и
Т
ес
Т
и
ро
ва
н
и
я

и
н
ф
ор
м
ац
и
он
н
ы
х
си
сТ
ем
;


си
сТ
ем
у
сТ
ан
да
рТ
и
за
ц
и
и,

се
рТ
и
ф
и
ка
ц
и
и
и
си
сТ
ем
у
об
ес
п
еч
ен
и
я

ка
че
сТ
ва
п
ро
ду
кц
и
и

В
се
го

72
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

3.1. Требования к минимальному материально-техническому
обеспечению

Для реализации программы производсТвенной пракТики (по профилю
специальносТи) предусмоТрены оснащенные базы пракТики, в сооТвеТСТвии с
п. 6.1.2.3 основной образоваТельной программы по специальносТи 09.02.07
Информационные сисТемы и программирование.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

1. Перлова О.Н. ПроекТирование и разрабоТка информационных сисТем. –
ООО «ОбразоваТельно-ИздаТельский ценТр «Академия» (СПО), 2018.

2. Гвоздева, Т. В. ПроекТирование информационных сисТем: Технология
авТомаТизированного проекТирования. ЛабораТорный практикум:
учебное пособие / Т. В. Гвоздева, Б. А. Баллод. — 2-е изд., сТер. —
СанкТ-ПеТербург: Лань, 2020. — 156 с. — ISBN 978-5-8114-5147-0. —
Текст: элекТронный // Лань: элекТронно-библиоТечная сисТема. —
URL: https://e.lanbook.com/book/133477 (даТа обращения: 27.04.2022).
— Режим досТупа: для авТориз. пользоваТелей.

3. Бабушкина, И. А. ПракТикум по объекТно-ориенТированному
программированию: учебное пособие / И. А. Бабушкина, С. М. Окулов.
— 5-е изд. — Москва: ЛабораТория знаний, 2020. — 369 с. — ISBN
978-5-00101-780-6. — Текст: элекТронный // Лань: электронно-
библиотечная сисТема. — URL: https://e.lanbook.com/book/135561 (даТа
обращения: 27.04.2022). — Режим досТупа: для авТориз. пользоваТелей.

4. Дудецкий, В. Н. ОбъекТно-ориенТированные языки программирования
: учебное пособие: в 3 часТях / В. Н. Дудецкий. — 2-е изд. — Москва:
ФЛИНТА, [б. г.]. — ЧасТь 1–2016. — 48 с. — ISBN 978-5-9765-2252-
7. — Текст: элекТронный // Лань: элекТронно-библиоТечная сисТема.
— URL: https://e.lanbook.com/book/103109 (даТа обращения:
27.04.2022). — Режим досТупа: для авТориз. пользоваТелей.

5. Колеганов, E. А. МеТодические рекомендации по освоению
профессионального модуля ПМ.05 «ПроекТирование и разрабоТка
информационных сисТем»: учебно-меТодическое пособие / E. А.
Колеганов. — Нижний Новгород: ННГУ им. Н. И. Лобачевского, 2020.
— 22 с. — Текст: элекТронный // Лань: элекТронно-библиоТечная
сисТема. — URL: https://e.lanbook.com/book/191700 (даТа обращения:
27.04.2022). — Режим досТупа: для авТориз. пользоваТелей.
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ
СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ

Результаты практики
(приобретение практического опыта,
освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы контроля, оценки
результатов обучения

Приобретённый практический опыт в:

 управлении процессом разрабоТки
приложений с использованием
инсТруменТальных средсТв;

 обеспечении сбора данных для
анализа использования и
функционирования
информационной сисТемы;

 программировании в сооТвеТСТвии
с Требованиями Технического
задания;

 использовании криТериев оценки
качесТва и надёжносТи
функционирования
информационной сисТемы;

 применении меТодики
ТесТирования разрабаТываемых
приложений;

 определении сосТава
оборудования и программных
средсТв разрабоТки
информационной сисТемы;

 разрабоТке докуменТации по
эксплуаТации информационной
сисТемы;

 проведении оценки качесТва и
экономической эффекТивносТи
информационной сисТемы в
рамках своей компеТенции;

 модификации оТдельных модулей
информационной сисТемы.

Освоенные умения:

 осущесТвляТь посТановку задач по
обрабоТке информации;

 проводиТь анализ предмеТной
обласТи;

 осущесТвляТь выбор модели и
средсТва посТроения
информационной сисТемы и
программных средсТв;

 использоваТь алгориТМы
обрабоТки информации для
различных приложений;

 решаТь прикладные вопросы

Формы контроля обучения:

Текущий контроль в форме:
 проверки правильносТи и полноТы

выполнения пракТического задания на
производсТвенную пракТику (по
профилю специальносТи)

 защиТы оТчеТа по производсТвенной
пракТике (по профилю специальносТи)
по ПМ.05.

Формы оценки:

ВысТавление оТМеТки за выполнение
каждого раздела задания на
производсТвенную пракТику (по профилю
специальносТи), на основе коТорых
высТавляеТСя общая (иТоговая) оценка с
учеТом харакТерисТики с месТа прохождения
пракТики и аТТесТационного лисТа.

Методы контроля

 устный опрос по ходу проверки
резульТаТов выполнения полученного
задания;

 практическая проверка – проверка
руководиТелем пракТики правильносТи
применения приемов рабоТы, в процессе
коТорых приобреТаеТСя пракТический
опыТ и нарабаТываюТСя умения,
конТроль выполнения Требований к
конкреТному виду рабоТы, соблюдения
правил Техники безопасносТи, сТепень
самосТояТельносТи при выполнении
заданий.



программирования и языка
сценариев для создания программ;

 разрабаТываТь графический
инТерфейс приложения; создаваТь
и управляТь проекТом по
разрабоТке приложения;

 проекТироваТь и разрабаТываТь
сисТему по заданным Требованиям
и спецификациям.

Усвоенные знания:

 основные виды и процедуры
обрабоТки информации, модели и
меТоды решения задач обрабоТки
информации;

 основные плаТформы для
создания, исполнения и
управления информационной
сисТемой;

 основные процессы управления
проекТом разрабоТки;

 основные модели посТроения
информационных сисТем, их
сТрукТуру, особенносТи и обласТи
применения;

 меТоды и средсТва
проекТирования, разрабоТки и
ТесТирования информационных
сисТем;

 сисТему сТандарТизации,
серТификации и систему
обеспечения качесТва продукции.


